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ข้อ 3 การจัดตั้งคณะกรรมการชุดย่อย 
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เอกสำรประกอบ ป ี2568 
แบบประเมินควำมยั่งยืนของบริษัทจดทะเบียน 
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3.1 เปิดเผยข้อมูลคณะกรรมการชุดย่อย ซึ่งโครงสรา้งหรือ
องค์ประกอบของคณะกรรมการชุดย่อย 

3.1.1 คณะกรรมการตรวจสอบมีกรรมการ 1 ท่าน ที่จบการศึกษาด้านบัญชี  
        คือ คณุยุพิน กาญจนวิกัย 

เอกสำรอ้ำงอิง :  แบบรายงาน  56-1 One Report 2567 :  

                            หน้า 119 
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เอกสำรอ้ำงอิง :  แบบรายงาน  56-1 One Report 2567 :  

                            เอกสารแนบ 1 หน้า 215 
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3.1.2  องคค์ณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ประกอบด้วยกรรมการ  

        จ านวน 2 ท่าน  ได้แก่   
        1. รศ. ดร. ธนิต ธงทอง    :   กรรมกำรที่ไม่ใช่ผู้บริหำร 
       2.  คุณยุพิน กำญจนวิกัย   :   กรรมกำรอิสระ 

เอกสำรอ้ำงอิง :  แบบรายงาน  56-1 One Report 2567 :  

                            หน้า 119 
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3.1.3  ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
        รศ. ดร. ธนิต ธงทอง : กรรมการที่ไมเ่ป็นผู้บริหาร 

เอกสำรอ้ำงอิง :  แบบรายงาน  56-1 One Report 2567 : หน้า 3 
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 3.1.4  องค์คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ประกอบด้วยกรรมการ  
        จ านวน 2 ท่าน  ได้แก่   
        1. รศ. ดร. ธนิต ธงทอง    :   กรรมกำรที่ไม่ใช่ผู้บริหำร 
       2.  คุณยุพิน กำญจนวิกัย   :   กรรมกำรอิสระ 

เอกสำรอ้ำงอิง :  แบบรายงาน  56-1 One Report 2567 : หน้า 119 
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3.1.5  ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
        รศ. ดร. ธนิต ธงทอง : กรรมการที่ไมเ่ป็นผู้บริหาร   

       เอกสำรอ้ำงอิง :  แบบรายงาน  56-1 One Report 2567 :  

                                      หน้า 3 

เอกสำรอ้ำงอิง :  แบบรายงาน  56-1 One Report 2567 : หน้า 3 
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3.1.6  คณะกรรมการด้านบรรษัทภิบาลประกอบด้วยกรรมการอิสระมากกว่า 50 %  
          
         ปัจจุบัน คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง มีบทบาทหน้าที่  
        “ก ากับ ดูแล ทบทวน การก ากับดูแลกิจการที่ดี”  
         ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่าน คิดเป็น  100 % 
 

เอกสำรอ้ำงอิง :  กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเส่ียง  (ข้อ 5.12) 
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         ปัจจุบัน คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง มีบทบาทหน้าที่  
        “ก ากับ ดูแล ทบทวน การก ากับดูแลกิจการที่ดี”  
         ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่าน คิดเป็น  100 % ได้แก ่
        1. คุณวีรศกัดิ ์โฆสิตไพศำล  :   กรรมกำรอิสระ 

2. คุณชัยณรงค์ โชไชย :   กรรมกำรอสิระ 
       3.  คุณยุพิน กำญจนวิกัย   :   กรรมกำรอิสระ 
 

เอกสำรอ้ำงอิง :  แบบรายงาน  56-1 One Report 2567 :            หน้า 118 
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    3.1.7  ประธานคณะกรรมการด้านบรรษัทภิบาลเป็นกรรมการอิสระ 

    เอกสำรอ้ำงอิง :  แบบรายงาน  56-1 One Report 2567 :  

                                      หน้า 3 
 คุณวีรศกัดิ์ โฆสติไพศำล  :   ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบและบริหำร

ควำมเสี่ยง  
       กรรมกำรอิสระ 
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3.1.8  คณะกรรมการด้านการพัฒนาเพื่อความยั่งยืนประกอบด้วยกรรมการอิสระ
มากกว่า 50 %  

          
         ปัจจุบัน คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง มีบทบาทหน้าที่  
        “ก ากับ ดูแล ทบทวน การพัฒนาเพื่อความยั่งยืนองค์กร”  
         ประกอบด้วยคณะกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่าน คิดเป็น  100 % 
 

เอกสำรอ้ำงอิง :  กฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเส่ียง  (ข้อ 5.12) 
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3.1.8  คณะกรรมการด้านการพัฒนาเพื่อความยั่งยืนประกอบด้วยกรรมการอิสระ
มากกว่า 50 % (ต่อ) 

 

         ปัจจุบัน คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง มีบทบาทหน้าที่  
        “ก ากับ ดูแล ทบทวน การพัฒนาเพื่อความยั่งยืน”  
         ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่าน คิดเป็น  100 % ได้แก ่
        1. คุณวีรศกัดิ ์โฆสิตไพศำล  :   กรรมกำรอิสระ 

2. คุณชัยณรงค์ โชไชย :   กรรมกำรอสิระ 
       3.  คุณยุพิน กำญจนวิกัย   :   กรรมกำรอิสระ 

เอกสำรอ้ำงอิง :  แบบรายงาน  56-1 One Report 2567 :            หน้า 118 
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    3.1.9  ประธานคณะกรรมการด้านการพัฒนาความยั่งยืนเป็นกรรมการอิสระ 

    เอกสำรอ้ำงอิง :  แบบรายงาน  56-1 One Report 2567 :  

                                      หน้า 3 
 คุณวีรศกัดิ์ โฆสิตไพศำล  :       ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบและบริหำร

ควำมเสี่ยง : กรรมกำรอิสระ                                           
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3.1.10  คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยงทุกท่านเป็นกรรมการบริษัท 
         1. คุณวีรศักดิ์ โฆสิตไพศำล  : ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบและบริหำรควำมเสี่ยง  
                                              (กรรมกำรอิสระ) 

2. คุณชัยณรงค์ โชไชย :   กรรมกำรตรวจสอบและบริหำรควำมเสี่ยง (กรรมกำรอิสระ) 
  3. คุณยุพิน กำญจนวิกัย   :    กรรมกำรตรวจสอบและบริหำรควำมเสี่ยง (กรรมกำรอิสระ) 
 

เอกสำรอ้ำงอิง :  แบบรายงาน  56-1 One Report 2567 :            หน้า 118 

 


