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5.7 สอบทานความถูกต้องของเอกสารอ้างองิและแบบประเมนิตนเองเกี่ยวกบัมาตรการต่อต้านการ
คอรร์ปัชัน่ของบรษิทั ในกรณีทีบ่รษิทัเขา้ร่วมโครงการแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการ
ต่อตา้นทุจรติ 

5.8 สอบทานและติดตามผลการบริหารความเสี่ยง  รวมทัง้ประเมินผลการจัดการความเสี่ยง 
ผลกระทบและโอกาสทีเ่กดิขึน้ของความเสีย่งทีไ่ดร้ะบุไวเ้พือ่จดัล าดบัความเสีย่ง และมวีธิจีดัการ
ความเสีย่งทีเ่หมาะสม 

5.9 สอบทานนโยบายการบรหิารความเสีย่งทีส่อดคลอ้งกบั วตัถุประสงค ์เป้าหมายหลกั กลยุทธ ์และ
ความเสีย่งที่ยอมรบัไดข้องบรษิทั ส าหรบัเป็นกรอบการปฏบิตังิานในกระบวนการบรหิารความ
เสีย่งของทุกคนในองคก์รใหเ้ป็นทศิทางเดยีวกนั   

5.10 ปฏบิตักิารอื่นใดตามทีค่ณะกรรมการของบรษิทัมอบหมายดว้ยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

ในการปฏิบัติหน้าที่ตามข้อ 5.1 – 5.10 ข้างต้น  คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง          
มีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัทโดยตรง และคณะกรรมการของบริษัทยังคงมี                     
ความรบัผดิชอบในการด าเนินงานของบรษิทัต่อบุคคลภายนอก 

5.11 เสนอแนะประเดน็ความเสีย่งทีอ่าจเกดิขึน้กบับรษิทั ซึง่อาจมผีลกระทบเชงิธุรกจิ หรอื ผลกระทบ
ต่อภาพลกัษณ์ของบรษิทั อย่างมนีัยส าคญั ระบุความเสีย่ง โดยพจิารณาปัจจยัทัง้ภายนอกและ
ภายในองค์กรที่อาจส่งผลให้บรษิัทไม่สามารถบรรลุวตัถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ ทัง้นี้ ความเสีย่ง
หลักที่คณะกรรมการบริหารจะให้ความส าคัญ อาจแบ่งออกเป็น ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ 
(Strategic Risk) ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน (Operational Risk) ความเสี่ยงด้านการเงิน 
(Financial Risk) และความเสี่ยงด้านการปฏิบตัิตามกฎระเบียบข้อบงัคบั (Compliance Risk) 
เป็นตน้ 

5.12 ก ากบั ดูแล ทบทวน การด าเนินงานด้านการพฒันาอย่างยัง่ยนื และการก ากบัดูแลกิจการที่ดี 
และเพื่อให้มัน่ใจได้ว่าบริษัทประกอบธุรกิจให้เป็นไปแนวทางความยัง่ยืนตามกฎหมายและ
กฎเกณฑก์ารก ากบัดแูลกจิการ ทีเ่กีย่วขอ้งอย่างถูกตอ้งเหมาะสม   

5.13 ในการปฏบิตัหิน้าทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสีย่ง หากพบหรอืมขีอ้สงสยัว่า
มรีายการหรอืการกระท าดงัต่อไปนี้ ซึ่งอาจมผีลกระทบอย่างมนีัยส าคญัต่อฐานะการเงินและ    
ผลการด าเนินงานของบรษิทั ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการของบรษิัท
เพื่อด าเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง
เหน็สมควร 
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1) รายการทีเ่กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

2) การทุจรติ หรอืมสีิง่ผดิปกตหิรอืมคีวามบกพร่องทีส่ าคญัในระบบควบคุมภายใน 

3) การฝ่าฝืนกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย ์
หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 

หากคณะกรรมการของบรษิัทหรอืผู้บริหารไม่ด าเนินการให้มกีารปรบัปรุงแก้ไขภายในเวลา
ตามที่กล่าวขา้งต้น กรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสีย่ง รายใดรายหนึ่งอาจรายงานว่ามี
รายการหรือการกระท าดังกล่ าวต่อส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ                            
ตลาดหลกัทรพัยห์รอืตลาดหลกัทรพัย ์

5.14 มอี านาจเขา้ถงึขอ้มูลได้ทุกระดบัของบรษิัท รวมถงึการเชิญผู้บรหิาร ฝ่ายจดัการ หวัหน้างาน 
พนักงาน หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุมเพื่อชี้แจงข้อมูล รวมทัง้จดัส่งและให้ข้อมูลที่
เกี่ยวขอ้ง ภายใต้การปฏบิตังิานตามขอบเขตอ านาจหน้าทีท่ีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการ
บรษิทั 

5.15 ให้ความเหน็ในประเด็นเรื่องความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ในการตอบรบัหรอืปฏเิสธขอ้เสนอ
ภายใต้สญัญาให้สทิธ ิตามที่คณะกรรมการบรหิารเสนอ เพื่อให้มัน่ใจว่าการตอบรบัหรอืปฏเิสธ
ขอ้เสนอดงักล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สงูสุดกบับรษิทั 

ทัง้นี้ ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยงจะมีมติไม่เข้าด าเนินการงาน
โครงการตามวาระทีเ่สนอโดยคณะกรรมการบรหิาร มตดิงักล่าวจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีง
ทัง้หมดของจ านวนสมาชิกคณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสี่ยง และในการประชุม
วาระดงักล่าวจะต้องมกีรรมการตรวจสอบ ทุกรายเขา้ร่วมประชุม หากกรรมการตรวจสอบผูใ้ด 
ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้ให้กรรมการตรวจสอบรายดงักล่าวสามารถเข้าร่วม
ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกสไ์ด ้

6. กำรประชุมของคณะกรรมกำรตรวจสอบและบริหำรควำมเส่ียง 

6.1 ใหม้กีารประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสีย่ง เกี่ยวกบัการสอบทานงบการเงนิ
รายไตรมาสและประจ าปี รวมทัง้การบรหิารความเสี่ยง อย่างน้อยปีละ 4 ครัง้ และอาจเรียก
ประชุมเพิม่เติมตามความจ าเป็น โดยประธานกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสี่ยงหรือ                
ผูท้ีไ่ดร้บัมอบหมายเป็นผูเ้รยีกประชุม 
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6.2 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสี่ยง ต้องมกีรรมการตรวจสอบและ
บรหิารความเสีย่งร่วมประชุมไม่น้อยกว่ากึง่หนึ่งของจ านวนกรรมการตรวจสอบและบรหิารความ
เสีย่งทัง้หมด จงึจะเป็นองคป์ระชุม ในกรณีทีป่ระธานกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสี่ยง
ไม่อยู่ในที่ประชุมหรอืไม่สามารถปฏบิตัหิน้าที่ได้ ให้กรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสี่ยง
ร่วมประชุมเลอืกกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสีย่งคนหน่ึงเป็นประธานในทีป่ระชุม 

6.3 การวนิิจฉัยชี้ขาดของทีป่ระชุมใหถ้อืเสยีงขา้งมาก ถ้าคะแนนเสยีงเท่ากนัใหป้ระธานในทีป่ระชุม
ออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีเสยีงหน่ึงเป็นเสยีงชีข้าด 

6.4 กรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสีย่งคนหนึ่งมเีสยีงหนึ่งในการลงคะแนน  เวน้แต่กรรมการ
ตรวจสอบและบรหิารความเสีย่งซึง่มสีว่นไดเ้สยีในเรื่องใดไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรื่องนัน้  

6.5 คณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยงอาจเชิญบุคคลที่เกี่ยวข้องกับวาระต่างๆ             
ทีพ่จิารณา เช่น ผูบ้รหิาร ฝ่ายจดัการ ผูต้รวจสอบภายใน หรอืผูส้อบบญัชีเขา้ร่วมประชุมไดต้าม
ความเหมาะสม รวมถึงอาจพจิารณาให้มกีารประชุมแยกต่างหากร่วมกบับุคคลอื่นเช่นว่านัน้  
หากเหน็ว่ามปีระเดน็หรอืขอ้ควรหารอืกนัเป็นการเฉพาะ 

6.6 ประธานอาจก าหนดให้จดัการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์หรอืส่งเป็นลายลกัษณ์อกัษร หรอื
จดัการในลกัษณะอื่นไดใ้นกรณีจดั ประชุมผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกสใ์หเ้ป็นไปตามพระราชก าหนดว่า
ดว้ยการประชุมผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์รวมถงึกฎหมาย และระเบยีบ อื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

7. กำรประเมินผลคณะกรรมกำรตรวจสอบและบริหำรควำมเส่ียง 

บรษิทัจดัใหม้กีารประเมนิผลการปฏบิตัหิน้าทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสีย่ง
ทุกสิน้ปี เพือ่ใหก้รรมการตรวจสอบและบรหิารความเสีย่ง ไดป้ระเมนิบทบาทและความมปีระสทิธผิลในการ
ก ากับดูแลการด าเนินงานในฐานะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง  รวมถึงคณะกรรมการ
ตรวจสอบและบรหิารความเสีย่งโดยรวม และจดัสง่คนืมายงับรษิทัภายในระยะเวลาทีก่ าหนด  เพือ่รวบรวม
ขอ้มูลและน าเสนอในที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสี่ยง และคณะกรรมการบรษิัท
ต่อไป  

8. กำรรำยงำนของคณะกรรมกำรตรวจสอบและบริหำรควำมเส่ียง 

8.1 คณะกรรมการตรวจสอบ มหีน้าที่รบัผดิชอบต่อการรายงานขอ้มูลทางการเงนิและขอ้มูลทัว่ไป  
ต่อผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทัว่ไปอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และโปร่งใส มีค าอธิบายอย่างมีเหตุผล 
พร้อมตวัเลขสนับสนุนทัง้ในด้านผลการด าเนินงาน นโยบาย และแนวโน้มในอนาคตตลอดจน
ผลส าเรจ็และอุปสรรคของบรษิทั 
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8.2 กรณีทีผู่ส้อบบญัชขีองบรษิทัถอนตวัหรอืถูกถอดถอน ควรแจง้เหตุผลต่อส านกังานคณะกรรมการ
ก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย(์ก.ล.ต.) และ ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (ตลท.) 

8.3 คณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสีย่ง ควรจดัท ารายงานแสดงถงึความรบัผดิชอบของ
คณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสีย่ง ต่อการจดัท าและการเปิดเผยรายงานทางการเงนิ
ของบรษิัท เสนอไว้ในรายงานประจ าปี ซึ่งรายงานดงักล่าวต้องลงนามโดยประธานกรรมการ
ตรวจสอบและบรหิารความเสีย่ง 

8.4 คณะกรรมการตรวจสอบและบรหิารความเสีย่ง ควรเปิดเผยการปฏบิตัติามหลกัการก ากบัดูแล
กจิการทีด่ตีามทีต่ลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยก าหนด 

9. กำรพฒันำ ฝึกอบรมกรรมกำรตรวจสอบและบริหำรควำมเส่ียง 

บริษัทให้ความส าคญักบัการฝึกอบรมคณะกรรมการตรวจสอบและบริหารความเสี่ยง โดยหากมี
หลกัสูตรที่เห็นว่ามคีวามส าคญัและจะเป็นประโยชน์ต่อกรรมการ เช่น หลกัสูตรต่างๆ ซึ่งจดัโดย
สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย เป็นตน้ เลขานุการบรษิทัจะแจง้ไปยงักรรมการตรวจสอบ
และบรหิารความเสีย่ง เพื่อสอบถามความประสงคใ์นการเขา้รบัการอบรม และจดัใหเ้ขา้รบัการอบรม
ตามความจ าเป็นและความเหมาะสม 

 


